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ABSTRAK 

 

Efektivitas kepemimpinan pengurus dalam kegiatan kelompok tani di Kecamatan 

Stabat Kabupaten Langkat.Tujuan dari pengkajian ini adalah untuk mengkaji 

bagaimana tingkat efektivitas kepemimpinan pengurus dalam kegiatan kelompok 

tani dan mengkaji faktor-faktor apa yang berhubungan dengan efektivitas 

kepemimpinan pengurus dalam kegiatan kelompok tani. Pengkajian dilakukan di 

Kecamatan Stabat pada Bulan Maret-Mei 2021. Metode pengumpulan data 

dilakukan adalah observasi dan wawancara dengan menggunakan kuesioner yang 

telah di uji validitas dan reabilitasnya, sementara metode analisis data 

menggunakan Skala Likert dan korelasi Rank Spearmen. Hasil penelitian 

menunjukan bahwa tingkat efektivitas kepemimpinan pengurus dalam kegiatan 

kelompok tani berada pada kategori tinggi yaitu 72,16%, sementara hasil korelasi 

Rank Spearmen terhadap faktor-faktor yang berhubungan dengan efektivitas 

kepemimpinan pengurus dalam kegiatan kelompok tani. Dengan kesimpulan 

faktor-faktor yang berhubungan dengan efektivitas kepemimpinan pengurus 

antara lain: motivasi pengurus, tanggung jawab pengurus, dan pembawa aspirasi 

anggota. Dan faktor-faktor yang tidak berhubungan dengan efektivitas 

kepemimpinan pengurus adalah pengalaman pengurus, pengalaman berusaha tani, 

dan lingkungan masyarakat. 

 

Kata Kunci: Efektivitas, Kepemimpinan, Kelompok tani, Faktor-Faktor Yang 

Berhubungan 



 

 

 

ABSTRACT 

 

The effectiveness of management leadership in farmer group activities in Stabat 

District, Langkat Regency. The purpose of this study is to examine how the level 

of leadership effectiveness in farmer group activities is and to examine what 

factors are related to the effectiveness of management leadership in farmer group 

activities. The study was conducted in Stabat District, in March-May 2021. The 

data collection methods were observation and interviews using a questionnaire 

that had been tested for validity and reliability, while the data analysis method 

used a Likert Scale and Spearmen Rank correlation. The results showed that the 

level of effectiveness of management leadership in farmer group activities was in 

the high category, namely 70.6%, while the results of the Spearmen Rank 

correlation on factors related to the effectiveness of management leadership in 

farmer group activities. In conclusion, the factors related to the effectiveness of 

the management's leadership include: the motivation of the management, the 

responsibility of the management, and the carriers of the aspirations of the 

members. And the factors that were not related to the effectiveness of the 

management's leadership were the management's experience, the experience of 

farming, and the community environment. 

 

Keywords: Effectiveness, Leadership, Farmer Groups, Related Factors 
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I. PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang  

 Badan Pusat Statistik Indonesia (2020) menyatakan bahwa sebagian besar 

penduduk Indonesia bermata pencaharian di sektor pertanian sebesar 88,57%. 

Kemajuan sektor pertanian dapat dilihat dari sejauh mana kemajuan pembangunan 

pertanian yang merupakan suatu proses yang ditunjukkan untuk memperbesar 

produksi pertanian sekaligus mempertinggi pendapatan produktivitas usaha 

petani. Peningkatan produktivitas usahatani memerlukan pengelolaan yang efisien 

sehingga diperlukan adanya perubahan perilaku untuk mampu bertani dengan baik 

dan berusahatani yang lebih menguntungkan. Perubahan perilaku merupakan 

dampak dari proses komunikasi. Komunikasi pada masyarakat tani salah satunya 

adalah komunikasi yang dilakukan melalui Kelompok tani.  

 Menurut Permentan No 67/Permentan/SM.050/12/2016, Kelompok tani 

adalah kumpulan petani/peternak/pekebun yang dibentuk atas dasar  kesamaan 

kepentingan, kesamaan kondisi lingkungan (sosial, ekonomi, sumberdaya) dan 

keakraban untuk meningkatkan dan mengembangkan usaha anggota. Kelompok 

tani juga dapat diartikan sebagai organisasi non formal di pedesaan yang 

ditumbuh kembangkan “dari oleh dan untuk petani”. Umumnya kelompok tani 

dibentuk atas dasar kesamaan tujuan, kesamaan kepentingan dan kesamaan 

kondisi dalam suatu lingkungan petani. Salah satu faktor yang mempengaruhi 

berhasil atau tidaknya pembangunan pertanian yaitu pada masyarakat pelaku 

usaha tani itu sendiri. Petani dengan pengetahuan, sikap, dan keterampilan yang 

baik akan ikut serta menunjang keberhasilan dari suatu pembangunan.  

 Petani dapat memperoleh manfaat dari keikutsertaannya sebagai anggota 

kelompok tani sehingga diperlukan pengurus kelompok tani yang efektif yang 

dapat meningkatkan usahataninya. Efektivitas kepemimpinan pengurus kelompok 

tani dapat dilihat dari seberapa jauh tujuan pengurus dapat tercapai, antara lain 

berupa peningkatan efektivitas dan terlaksananya fungsi kelompok. Peran 

pengurus kelompok tani dalam menggerakkan anggota kelompok tani sangat 

menentukan efektivitas kepemimpinan pengurus dalam mencapai tujuan. 

Kepengurusan kelompok terdiri dari ketua kelompok tani, sekretaris, dan 

bendahara kelompok tani. Kepemimpinan pengurus kelompok tani akan 
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mewujudkan sikap anggota kelompok terhadap perintah dan informasi yang 

diberikan. Memimpin adalah proses dimana seorang pemimpin dalam 

mengarahkan dan mempengaruhi pengikutnya untuk mencapai tujuan tertentu. 

Kepemimpinan memiliki peran sebagai orang yang dapat mempengaruhi, 

mengarahkan, menggerakkan, dan mengelola kelompok untuk mencapai tujuan 

kelompoknya, keefektifan kepemimpinan erat kaitannya dengan keberlanjutan 

kelompok.  

 Kabupaten Langkat dengan luas wilayah sebesar 6.263,29 km
2
, adalah 

sebuah Kabupaten yang terletak di Provinsi Sumatera Utara dengan Ibukotanya 

berada di Stabat. Kabupaten Langkat terdiri dari 23 Kecamatan dan 240 desa serta 

37 kelurahan (BPS Kab. Langkat 2014 ). Kecamatan Stabat merupakan salah satu 

Kecamatan yang sebagian besar petaninya telah bergabung dalam kelompok tani. 

Kecamatan Stabat terdiri dari 116 kelompok tani yang berjumlah kurang lebih 

5.716 orang. Dengan kelas kemampuan kelompok tani yaitu sebanyak 4 kelompok 

tani berhasil mencapai tingkat kemampuan madya, sebanyak 55 kelompok tani 

berhasil mencapai tingkat kemampuan lanjut, sebanyak 48 kelompok tani berhasil 

mencapai tingkat kemampuan pemula, sebanyak 9 kelompok tani belum 

dikukuhkan. Kecamatan Stabat terdiri dari 12 desa yaitu: Desa Ara Condong, 

Banyumas, Dendang, Karang Rejo, Kwala Begumit, Kwala Bingai, Mangga, 

Stabat Baru, Pantai Gemi, Sidomulya, Perdamaian dan Paya Mabar. 

 Pengurus kelompok bertanggung jawab dalam membantu petani (anggota 

kelompok) untuk menjalankan fungsi kelompok secara optimal. Berdasarkan 

programa Kecamatan Stabat beberapa anggota serta pengurus belum berperan 

aktif dalam kegiatan kelompok selain itu hasil wawancara yang didapat dari 

Penyuluh Pertanian Lapangan di Kecamatan Stabat Kabupaten Langkat masalah 

yang terjadi adalah beberapa pengurus Kelompok tani belum mengarahkan dan 

mengkoordinir anggota kelompok taninya sehingga anggota belum bisa 

menjalankan fungsi kelompok tani dengan baik. 

 Seharusnya pengurus kelompok tani mampu untuk mengkoordinir anggota 

kelompok sehingga bisa menjalankan fungsi kelompok tani secara optimal 

dikarenakan pengurus memiliki tugas dan fungsi dalam merancang dan 

mengimplementasikan strategi dalam suatu kegiatan lembaga yang baik. Anggota 
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kelompok tani menentukan sejauh mana pengurus dalam menjalankan 

kepemimpinannya guna mengoptimalkan anggota kelompok tani untuk 

menjalankan fungsi kelompok tani. Maka dari itu peneliti tertarik dan berminat 

untuk melakukan pengkajian tentang “Efektivitas Kepemimpinan Pengurus 

Dalam Kegiatan Kelompok Tani di Kecamatan Stabat Kabupaten Langkat 

Provinsi Sumatera Utara”.  

B. Perumusan Masalah 

 Berdasarkan paparan pada bagian latar belakang, serta fakta lapangan yang 

menunjukan bahwa beberapa pengurus kelompok tani masih belum mengarahkan 

dan mengkoordinir anggota kelompok taninya sehingga anggota belum bisa 

menjalankan fungsi kelompok tani dengan baik. Maka perumusan masalah dalam 

pengkajian ini sebagai berikut :  

1. Bagaimana Tingkat Efektivitas Kepemimpinan Pengurus Dalam Kegiatan 

Kelompok Tani di Kecamatan Stabat Kabupaten Langkat Provinsi Sumatera 

Utara  ? 

2. Faktor-faktor apa yang berhubungan dengan Efektivitas Kepemimpinan 

Pengurus Dalam Kegiatan Kelompok Tani di Kecamatan Stabat Kabupaten 

Langkat Provinsi Sumatera Utara ? 

C. Tujuan Pengkajian 

 Sesuai dengan rumusan masalah diatas maka tujuan pengkajian ini adalah: 

1. Untuk mengkaji Tingkat Efektivitas Kepemimpinan Pengurus Dalam Kegiatan 

Kelompok Tani di Kecamatan Stabat Kabupaten Langkat Provinsi Sumatera 

Utara.  

2. Untuk mengkaji faktor-faktor apa yang berhubungan dengan Efektivitas 

Kepemimpinan Pengurus Dalam Kegiatan Kelompok Tani di Kecamatan 

Stabat Kabupaten Langkat Provinsi Sumatera Utara. 

D. Kegunaan  

 Kegunaan yang ingin dicapai dengan pengkajian tentang Efektivitas 

Kepemimpinan Pengurus Dalam Kegiatan Kelompok Tani di Kecamatan Stabat 

Kabupaten Langkat Provinsi Sumatera Utara yaitu:  
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1. Bagi anggota kelompok tani, dapat mengetahui sejauh mana Efektivitas 

Kepemimpinan Pengurus Dalam Kegiatan Kelompok Tani di Kecamatan 

Stabat Kabupaten Langkat Provinsi Sumatera Utara. 

2. Bagi penulis, kegiatan ini merupakan implementasi ilmu-ilmu yang sudah 

diperoleh dan merupakan persyaratan  untuk mengikuti ujian 

akhir/komprehensif Diploma IV Politeknik Pembangunan Pertanian Medan. 

3. Bagi pemerintah dan instansi terkait, diharapkan dapat dijadikan bahan 

informasi dan landasan dalam mengambil serta menentukan kebijakan terhadap 

penguatan kelompok tani.  

4. Bagi pembaca, dapat dijadikan sebagai penambah wawasan dan ilmu 

pengetahuan tentang efektivitas kepemimpinan pengurus dalam kegiatan 

kelompok tani. 

 


