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ABSTRAK 

Muhammad Fadli Kurniawan, Nirm. 01.04.18.058. Pengaruh Sistem Premi 

Panen terhadap tingkat kepuasan tenaga panen kelapa sawit tanaman muda (studi 

kasus di PT Abdi Budi Mulia Kabupaten Labuhan Batu Selatan). Metode 

pengkajian ini yaitu deskriptif kuantitatif dilakukan dengan pengisian 

kuisioner,wawancara dan data sekunder. Lokasi pengkajian dilaksanakan di PT 

Abdi Budi Mulia kabupaten labuhan batu selatan teluk panji 3. Pengkajian 

dilaksankan bulan februari 2022 sampai dengan bulan juli 2022.sampel ditentukan 

dengan menggunakan rumus taro Yamane dimana populasi berjumlah 105 dan 

sampel berjumlah 51.sumber data yang digunakan meliputi data primer dan 

sekunder sistem premi menggunakan analisis regresi sederhana. Hasil pengkajian 

ini menunjukkan bahwa sistem premi di PT ABM menggunakan sistem borong 

berdasarkan janjang dan Secara parsial variabel bebas dalam pengkajian ini sistem 

premi panen berpengaruh signifikan terhadap variabel terikat yaitu tingkat kepuasan 

tenaga panen kelapa sawit  

Kata kunci : Tanaman Kelapa Sawit, Premi Panen, Tenaga Panen, PT. Abdi Budi 

Mulia Kabupaten Labuhanbatu Selatan 
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ABSTRACT 

Muhammad Fadli Kurniawan, Nirm. 01.04.18.058. The effect of the Harvest 

Premium System on the satisfaction level of young oil palm harvesters (a case study 

at PT Abdi Budi Mulia, Labuhan Batu Selatan Regency). The method of this study 

is descriptive quantitative carried out by filling out questionnaires, interviews and 

secondary data. The location of the study was carried out at PT Abdi Budi Mulia, 

Labuhan Batu Selatan district, Teluk Panji 3. The study was carried out from 

February 2022 to July 2022. The sample was determined using the Taro Yamane 

formula where the population was 105 and the sample was 51. The data sources 

used included primary data. and secondary premium system using simple regression 

analysis. The results of this study indicate that the premium system at PT ABM uses 

a wholesale system based on janjang and partially independent variables in this 

study have a significant effect on the dependent variable, namely the level of 

satisfaction of oil palm harvesters. 

Keywords : Oil Palm Plantations, Harvest Premium, Harvest Workers, PT. Abdi 

Budi Mulia, South Labuhanbatu Selatan 
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I. PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Kelapa sawit merupakan tanaman perkebunan yang banyak diminati 

masyarakat modern karena hasil dari tanaman kelapa sawit sangat menjanjikan. 

kelapa sawit dapat dimanfaatkan untuk usaha agribisnis dalam pembuatan  minyak 

kelapa sawit. Daging dan kulit buah kelapa sawit mengandung minyak. Minyak 

kelapa sawit dimanfaatkan sebagai bahan pengikat dalam minyak goreng, 

pembersih, dan lilin. Residunya dimanfaatkan untuk hewan peliharaan, terutama 

sebagai salah satu bahan pembuatan pakan ayam (Dinas Perkebunan Indonesia, 

2007). 

Menurut Vidya dkk (2021), menyatakan produksi kelapa sawit terus 

meningkat dari tahun sebelumnya, namun belum mencukupi kebutuhan untuk 

konsumsi dalam negeri dan kebutuhan ekspor. Sehingga peluang prospek 

perkebunan kelapa sawit masih sangat menjanjikan bagi pemerintah Indonesia 

untuk memacu perkembangan perkebunan kelapa sawit. Sehingga dengan luasnya 

perkebunan kelapa sawit di Indonesia akan semakin meningkat produksi dan 

penghasilan devisa negara. Pada tahun 2020 luas areal perkebunan kelapa sawit di 

Indonesia meningkat 33,8 % dari tahun 2016 dengan peningkatan produksi sebesar 

54,7 %. Peningkatan tersebut terjadi karena kelapa sawit masih menjanjikan untuk 

dikembangkan, penambahan luas areal tercatat rata-rata 57,3 ribu ha setiap 

tahunnya dan di dominasi perusahaan swasta (Direktorat Jendral Perkebunan, 

2020). 

Salah satu hal yang utama dalam kegiatan budidaya kelapa sawit adalah 

panen karena akhir dari proses budidaya kelapa sawit adalah pemanenan, Panen 

merupakan salah satu  kegiatan yang penting pada pengelolaan tanaman kelapa 

sawit menghasilkan. Panen adalah pemotongan tandan dari pohon hingga 

pengangkutan ke pabrik. Tandan yang sudah di panen disebut tandan buah segar 

(TBS).  Kegiatan pemanenan di perusahaan perkebunan dilakukan oleh karyawan 

buruh harian lepas (BHL). Keberhasilan panen yang di kerjakan karyawan BHL 

akan menunjang pencapaian produksi tanaman kelapa sawit.. 
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Dalam membuat dan menentukan sistem premi panen harus didasarkan pada biaya 

panen buah per kg TBS sesuai dengan anggaran tahun berjalan (Rp/ton TBS) dan 

sistem premium sebelumnya. Sistem premi di pada perusahaan bertujuan untuk 

mendorong tenaga kerja panen bekerja lebih giat, Menurut Ghani (2003), premi 

adalah ketentuan yang diberikan perusahaan kepada karyawan, sehingga jika 

karyawan dapat melebihi batas tersebut maka akan diberikan penghasilan yang 

lebih. Maksud dari sistem premi adalah sebagai penyemangat agar pekerja dapat 

lebih aktif, seiring dengan aktivitas pekerja maka kualitas dan kuantitasnya 

meningkat dan hal ini menguntungkan bagi perusahaan. Adapun faktor-faktor yang 

mempengaruhi dalam sistem premi adalah pendapatan, tingkat kondisi kerja dan 

ukuran tanaman kelapa sawit. Salah satu perusahaan yang bergerak di bidang kelapa 

sawit yang menerapkan sistem premi panen adalah PT ABM. 

PT Abdi Budi Mulia (PT ABM) berada di Kabupaten Labuhan Batu Selatan 

yang bergerak dibidang usaha perkebunan kelapa sawit dengan luas lahan 

seluruhnya adalah luas lahan 12.500 ha terbagi menjadi 6 estate dan 20 divisi. PT 

(ABM) memiliki visi yaitu menjadi perusahaan termuka dan berkelanjutan di 

bidang perkebunan kelapa sawit melalui keunggulan operasional. di dalam kegiatan 

panen untuk meningkatkan kualitas kerja perlu diberikan penghargaan kepada 

pekerja yang bekerja melebihi standard yang telah ditentukan. 

Dari uraian di atas, tidak dapat dipungkiri bahwa sistem premi memang 

merupakan salah satu faktor yang dapat meningkatkan tingkat kepuasan panen 

sehingga dapat meningkatkan produksi perusahaan. Untuk memenuhi misi yang 

telah ditargetkan oleh PT ABM sehingga perlu memiliki strategi dalam 

mempertimbangkan sistem premi yang baik bagi tenaga panen. 

Dari latar belakang di atas maka diangkat judul: “Hubungan  Sistem Premi 

Terhadap Tingkat Kepuasan Tenaga Kerja Panen Kelapa Sawit Tanaman Muda 

(Studi Kasus di PT Abdi Budi Mulia Kabupaten Labuhanbatu Selatan)”. 
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1.2 Latar Belakang 

Rumusan masalah yang akan dibahas dalam pengkajian ini adalah sebagai  

berikut : 

1. Bagaimana sistem premi panen di PT ABM  Kabupaten Labuhan     batu 

Selatan. 

2. Bagaimana hubungan sistem premi panen terhadap tingkat kepuasan tenaga 

panen kelapa sawit pada tanaman muda di PT ABM Kabupaten 

Labuhanbatu Selatan 

 

1.3 Tujuan Pengkajian 

1. Menganalisis sistem premi di PT ABM Kabupaten Labuhan batu Selatan 

2. Menganalisis hubungan premi terhadap tingkat kepuasan tenaga panen  

kelapa sawit pada tanaman muda di PT ABM Kabupaten Labuhanbatu Selatan 

 

1.4 Manfaat Pengkajian 

1. Sebagai sumber informasi bagi perusahaan dan instansi terkait dan 

masyarakat dalam mengambil kebijakan dalam menentukan sistem premi panen 

untuk kepuasan tenaga panen 

2. Dapat dijadikan sebagai referensi bagi peneliti lebih lanjut, khususnya 

dalam menentukan sistem premi panen untuk kepuasan tenaga panen. 
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